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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1. ГБОУ школа № 124 Выборгского района Санкт-Петербурга (далее – 

образовательное учреждение) принимает локальные нормативные акты по 

основным вопросам организации и осуществления образовательной деятельности 

в соответствии с законодательством Российской Федерации, правовыми актами 

Санкт-Петербурга. 

1.2. Управление образовательным учреждением осуществляется в 

соответствии с законодательством Российской Федерации, правовыми актами 

Санкт-Петербурга, уставом и указаниями учредителя на основе сочетания 

принципов единоначалия и коллегиальности. 

1.3. Единоличным исполнительным органом образовательного учреждения 

является директор образовательного учреждения (далее – руководитель). 

1.4. Коллегиальными органами управления образовательного учреждения 

(далее – коллегиальные органы) являются: общее собрание, педагогический совет 

образовательного учреждения (далее – педагогический совет), совет обучающихся 

образовательного учреждения (далее – совет обучающихся), совет родителей 

(законных представителей) несовершеннолетних обучающихся образовательного 

учреждения (далее – совет родителей). 

1.5. Коллегиальные органы создаются и действуют в соответствии с уставом 

и принятыми в соответствии с ним положениями. 

1.6. Положение о коллегиальном органе принимается общим собранием с 

учетом мнения совета обучающихся, совета родителей, профессионального союза 

работников образовательного учреждения.  

1.7. Положение «О педагогическом совете образовательного учреждения» 

(далее – Положение) разработано общим собранием образовательного учреждения 

в соответствии с Федеральным законом № 273-ФЗ от 29.12.2012 «Об образовании 

в Российской Федерации», уставом образовательного учреждения и другими 

нормативными правовыми актами Российской Федерации, регламентирующими 

деятельность образовательного учреждения. 

1.8. Положение определяет срок полномочий, состав, порядок действия, 

компетенцию педагогического совета образовательного учреждения 

 

2. ПОЛНОМОЧИЯ ПЕДАГОГИЧЕСКОГО СОВЕТА 

 

2.1. Педагогический совет является постоянно действующим 

коллегиальным органом для рассмотрения основных вопросов образовательной 

деятельности образовательного учреждения, имеет бессрочный срок полномочий. 

 

3. СОСТАВ И ПРАВОМОЧНОСТЬ 

ПЕДАГОГИЧЕСКОГО СОВЕТА 

 

3.1. В состав педагогического совета входят руководитель, его заместители, 

руководители структурных подразделений и их заместители, а также 

педагогические работники, состоящие в трудовых отношениях с образовательным 

учреждением. 
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3.2. Председателем педагогического совета является руководитель, в целях 

организации деятельности педагогического совета избирается секретарь для 

ведения протокола заседаний. 

3.3. Педагогический совет считается правомочным, если на его заседании 

присутствуют более 50% от общего числа членов педагогического совета.  

3.4. На заседаниях педагогического совета могут присутствовать: 

3.4.1. Работники образовательного учреждения, не являющиеся членами 

педагогического совета. 

3.4.2. Граждане, выполняющие работу на основе гражданско-правовых 

договоров, заключенных с образовательным учреждением. 

3.4.3. Члены совета обучающихся, совета родителей. 

3.4.4. Обучающиеся, родители (законные представители) обучающихся при 

наличии согласия педагогического совета.  

 

4. ПЕРИОДИЧНОСТЬ ПРОВЕДЕНИЯ ЗАСЕДАНИЙ 

 

4.1. Педагогический совет собирается на свои заседания не реже одного 

раза в четыре месяца. Внеочередное заседание педагогического совета может быть 

собрано по инициативе руководителя или двух третей членов педагогического 

совета. 

 

5. ПОРЯДОК ПРИНЯТИЯ РЕШЕНИЙ 

 

5.1. Решения педагогического совета принимаются большинством голосов 

от числа присутствующих членов и оформляются протоколом 

 

6. КОМПЕТЕНЦИЯ ПЕДАГОГИЧЕСКОГО СОВЕТА 

 

6.1. К компетенции педагогического совета относится: 

6.1.1. Обсуждение и утверждение плана работы образовательного 

учреждения. 

6.1.2. Осуществление текущего контроля успеваемости и промежуточной 

аттестации обучающихся. 

6.1.3. Рассмотрение и принятие образовательных программ образовательного 

учреждения. 

6.1.4. Рассмотрение и принятие локальных нормативных актов по основным 

вопросам организации и осуществления образовательной деятельности, в том 

числе затрагивающих права и законные интересы обучающихся, родителей 

(законных представителей) и педагогических работников образовательного 

учреждения. 

6.1.5. Принятие решения о награждении обучающихся. 

6.1.6. Принятие решения о выдаче документов об образовании. 

6.1.7. Принятие решения о мерах педагогического и дисциплинарного 

воздействия к обучающимся в соответствии с законодательством Российской 

Федерации. 

6.1.8. Внесение предложений руководителю о распределении 

стимулирующей части фонда оплаты труда. 
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6.1.9. Организация и совершенствование методического обеспечения 

образовательного процесса. 

6.1.10. Рассмотрение вопросов своевременности предоставления отдельным 

категориям обучающихся дополнительных льгот и видов материального 

обеспечения, предусмотренных действующим законодательством Российской 

Федерации. 

6.1.11. Рассмотрение и выработка предложений руководителю по улучшению 

работы по обеспечению питанием и медицинскому обеспечению обучающихся и 

работников образовательного учреждения, по вопросам охраны образовательного 

учреждения. 

6.1.12. Рассмотрение иных вопросов организации образовательного процесса  

в образовательном учреждении, вынесенных на рассмотрение руководителем, 

коллегиальными органами в соответствии с законодательством Российской 

Федерации. 

 

7. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

7.1. Настоящее Положение является локальным нормативным актом, 

принимается общим собранием образовательного учреждения с учетом мнения 

совета обучающихся, совета родителей, профессионального союза работников 

образовательного учреждения, утверждается приказом директора образовательного 

учреждения, вступает в действие с даты издания приказа. 

7.2. Все изменения и дополнения, вносимые в настоящее Положение, 

оформляются в письменной форме в соответствии действующим 

законодательством Российской Федерации. 

7.3. Положение принимается на неопределенный срок. Изменения и 

дополнения к Положению принимаются в порядке, предусмотренном п.7.1. 

настоящего Положения. 

7.4. После принятия Положения (или изменений и дополнений отдельных 

пунктов и разделов) в новой редакции предыдущая редакция автоматически 

утрачивает силу. 
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